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CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO — PARTE ECONOMICA
PER 'ANNO 2018

in data 29/11/2018 sigla ipotesi Contratto Collettivo definita dalla Delegazione trattante
PARTE PUBBLICA

- Presidente  dott.ssa Laura Bondoni
- Componenti dott. Gianluca Piva
Rag. Luciana Lazzarin
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PARTE SINDACALE

-R.S.U. sig. Pietro Garbin

- SINDACATO PROVINCIALE CISL FPS dott. Franco Maisto
- SINDACATO CSA-RAL (delegato) Sig. Diego Broggiato

- SINDACATO CSA-RAL {delegato} Sig. Michele Ponchia

In data 18.12.2018 acquisizione certificazione del Revisore dei Conti sull'IPOTESI, sulle
Relazioni illustrativa e Tecnico-Finanziaria.

in data 18.12.2018 autorizzazione alla stipula della Giunta Com.le.

Iin data 20.12.2018 sottoscrizione del Contratto Collettivo Decentrato.
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Le parti:
Visto il “Contratto Collettivo Decentrato Integrativo 2013/2015 parte normativa
(adeguato alle disposizioni del Digs. n. 150/2009 e s.m.i.)" sottoscritto il 25.7.2013;

- Visto il nuovo Ccenl del comparto Funzioni locali sottoscritto il 21/5/2018

- Vista la determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n. 202 del
28.11.2018 con ia quale ¢ stato costituito il Fondo per le risorse decentrate anno 2018
nelle more della stipula del nuovo contratto decentrato — parte normativa-

convengono

Art. 1

Per I'anno 2018, per quanto non previsto dal presente contratto ed in quanto compatibili
con i suoi contenuti, nonché con le disposizioni di legge e di contratto nazionale
sopravvenute, continuano ad applicarsi le clausole del contrattc collettivo decentrato
integrativo del Comune di Agna sottoscritto il 25/7/2013

Art. 2
1.ll fondo risorse decentrate disponibile per i trattamenti accessori, determinato dall'ente
ai sensi del vigente CCNL e delle norme di legge che regolanoc la materia, € quantificato
per 'anno 2018 come segue:

2.1l fondo disponibile di cui al comma 1 & destinato ai seguenti utilizzi

1) quota riservata agli incrementi collegati alla progressione economica
orizzontale {art. 5 del C.C.N.L. 31.03.1999) ivi compresi dli incrementi attribuiti in
sede di prima applicazione, ai sensi dell'art. 7, dello stesso contratto. A tali fini
vengono utilizzate anche le risorse di cui all'art. 2, comma 2, del C.C.N.L.
16.07.1996 (0,25% del monte salari 1995) nonché, per le ex 1? e 2° q.f., anche
lindennita di cui all'art. 4, c. 3, del C.C.N.L. 16.07.1996 (€. 64,56 annui). La
quota & altresi comprensiva degli incrementi disposti rispettivamente,
dall'art. 1, c. 3, del C.C.N.L. 5 ottobre 2001, dall’art. 29, c. 5, del C.C.N.L. 22
gennaio 2004, dall’art. 2, c. 2, del C.C.N.L. 9 maggio 2006 e dall'art. 7, c.
2, del C.C.N.L. 11.04.2008 come determinate al precedente punto B.3,
lettera a), b), c), d) ed e). Tale quota trova copertura nei diversi capitoli € 24.124,57

relativi agli stipendi (da “risorse stabili"}

1.a) quota da rideterminazione costa progressioni CCNL 21.05.2018 (ART. 67

comma 2 lett. B) — non assoggettabili al limite di crescita del Fondo Sy

{da *risorse stabili")

TOT. € 25.090,64

2} quota riservata alla retribuzione di posizione e di risultato, ad eccezione degli
enti di cui all'art. 11 del C.C.N.L. 31.03.1998 (comuni di minori dimensioni
demografiche), i quali reperiranno tali fondi nel’lambito delle proprie risorse €0

3) quota destinata al pagamento dellindennita “maneggio valori” (art. 17, ¢. 2,

lettera d) agli Agenti coniabili dell'ente (Economo comunale)..........ccccvcvvneennen, SEEIR]

(da “risorse stabili")

K) quota riservata per compensare l'esercizio di aftivith svoite in condizioni
particolarmente disagiate dal personale delle categorie A, B e C (art. 17, c. 2,
JEHEEIA Bttt st e e et ne s e e nane €0

5) quota riservata per compensare specifiche responsabilita (art, 17, c. 2, lettera

255 /&%W%éé

finanziarie al di fuori del fondo (art. 17, ¢. 2, lettera ¢}, C.C.N.L. 01.04.1999)..... _—



B) quota destinata per incentivare la produttivita ed il miglioramento dei servizi
(art. 17, €. 2, [8HEIE @) .eveeeeeerceeeceeercr et s €. 15.060,54
{da “risorse stabili”)

7) quota destinata per incentivare le particolari attivita connesse a specifiche
disposizioni di legge previste dall'art. 15 comma 1 lett, k CCNL 1.4.1999 (art.
17, c.2, letterag) ... e e €0

8) quota riservata per compensare le specifiche responsabilita del personale delle
categorie B, C e D attribuite con atto formale (art. 17, ¢. 2, letterai).................. €0

0) quota riservata alla indennita di comparto (art. 33, c. 4. lettere b) e c), del
C.C.NLL. 22.01.2004)......c.coerrerevrtrenienionesiessessiesiceseneeneorsssesensasiesnsssessssassssanias €4.487,76

{da “risorse stabili")

10) quota riservata alla disciplina dell'art.10 del C.C.N.L. 22.01.2004 (alte

professionalita) (art. 32, ¢. 7, del C.C.N.L. 22.01.2004) €0
11) quota riservata ai messi notificatori (art. 54, C.C.N.L. 14.09.2000 e art. 31, c.
3 del C.C.N.L.16.10.2003 €0

€ 44.965,31 di cui per
Totale| € 966,07 verdi punto
1.a)

3Ll'incentivazione della produttivita & collegata al Piano della Performance 2018
approvato con deliberazione di G.C. N. 36 del 27.03.2018 e successive specifiche
approvate con deliberazione di G.C. N. 90 del 23.10.2018 e verra liquidata sulla base
delle schede di valutazione allegate al sistema di valutazione approvato con
deliberazione di G.C. n. 110 del 24/12/2015.

Art. 3
1.Le parti convengono sulla durata annuale del presente CCDI, dandosi atto che il

prossimo CCDI di durata triennale, potra realizzare il pieno allineamento con la
contrattazione nazionale.

2.In applicazione di quanto previsto dallart. 8 del CCNL del 21/5/2018, le parti
convengono altresi di avviare entro il prossimo mese di dicembre (presumibilmente entro
il giorno 20) le trattative per la definizione del Contratto integrativo triennale.
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Allegati:

- allegato “A” (Allegato A alla det. n. 202/2018: costituzione Fondo per le risorse decentrate anno 2018-solo risorse stabili)
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Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa

ALLEGAT
N 202

fliccAto A"

BEL

ANNO 2018
7 T e T AT e e A P
) Mo S . DESCRIZIONE
“ 1) N L
Risorse stabill
UKICO IMPORTQ CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 €2 CCNL 7002.08 34670.81 34670.81
IHCREMENTI CGHY, 2002.05 - (ART. JZCC. 1.2.9) 303798 3.037.98
INCREMENT) CCHL 2004-05 - (ART 4 CC. 1.4 3 PARTE FISSA) 1498,43 1458,43
IRCREMENTY CCHL 2006-00 - (ARF. & €C. 2,.5.8,7 PARTE FIS3A) 1640,00 1640,00
RISPARMI EX ART 2 €. 1DLGS 1852001
RIDETEAMHAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (IVCHIARAZIONE CONGIUNTA N. 14 CENL 200205 < N.1 CCNL 2008-09) 2768,62 2765,62
INCREMENTO PER RIDUZIONE BTABILE STRAGRIINARIO - (ART 14C.1 CONL 10982001
INCREMENTO PER PROCESE) DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - (ART.18 C.1, leit L1, CCNL 1994-2001)
INCREMENTO PER RIDRGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART 15 £ 4 CUNL 19982008 PARTE FISSA}
TOTALE FONDO CONSOLIDATO
RIA £ AGSEGNI AD PERGONAM PERSCHALE CESSATO - (ART 4, €2, CCNL 2000-01} - DAL 2011 372840 72840
RIDUZIONI FONDO PER PERSONALE ATA, POSIZION OACGAHIZZATIVE, PROCESS! ESTERNALIZZAZIONE {con segna Mafid) 1 -3343.00 +3143,00
RIDETERMINAZ COSTO PROGRESSIONI CCAL 21,05.2018 (ART 87 COMMA 2 LETT. B) -NON ASSOGGETTABILI Al LIMITI DI CRESCITA DEL FONDO 965 .07
DECURTAZIGNI DEL FONDO - PARTE FIS3A
CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011-2014 DAL 2013 IN POI
TOYALE RISORSE STABIL! 43,998,24 44,9651
TOTALE RISORSE STABILI SOGGETTE AL LIMITE 41,998,24 43.999,24
Risorse variabill s0ggatte al limita
SPONSORIZZATION!, ACCORD COLLABQRAZIONE, ECC. - (4AT 43 L &WI9BT: ART. 14 .4, ban. D), CCAL 1978-2001}
RECUPERD EVABIONE IC] - (ART, 4, C.1. CCNL 2000-2001. ART A €. 57, L 88271908, ART 39, C.1. lest. ), DLOS 348/7997)
SPECIFICHE DISFOSIZION IN LEGGE - (ARF 13 C ¢ lex K) CCNL 105801}
INTEGRAZIONE FOHDO CCIAA IN EQUILIBRIO FINANZIARIO - (ARY T4 C.1. Jeft. M), CCNL 1908-2001)
NUOWI SERAVIZI E RIORGANIZZAZION| SENZA AUMERTC DOTAZIONE ORGANICA - fART 15 .1 CCNL 10082001 PARTE VARABRE]
INTEGRAZIONE 1.2% - (ARY 15 C.2 CCNL 1998:1001)
MESSI HOTIFICATOR] - (ART 34, CONL 14.5.2000)
COMPENS| PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART 27, GONL 14.8.2000)
DECURTAZION! DEL FONDO - PARTE VARIABILE
Totale Risorse variabili soggette al imitg 1 - -
Risorse varlabili NON soggetts af limite
ECONGMIE FONDO ANNQ PRECEDENTE - (ART 17, C.5 CCNL 1928.2001)
ECONOMIE FONDO BTRAGRDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.4, CCHL 1998-2001)
QUGTE PER LA PROGETTAZIONE - [ART. 15, C.1 LETT KJ, CCNL I978-2001; ART. 92 CC. 58, D.LGS. 162/7000)
COMPENSI PROFESSIONAU LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOU - (ART. Z7. CCNL 1442000
SPONSORIZZAZION!, ACCORDI 01 COULABORATICNI, COMPENS! ISTAT, ECC. - (ART 41 L 401007 ART. 14 C.1. oit. D), CONL 1950-2001)
RISORIE PIAN RAZIDHALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 13 COMUA 1, left. p: ART, 16, COMMI 4 £ 5 Ot 2872011
Tolale Risorsa vanabit NON soggeite al irmte 0,00 000
TOTALE RISORSE VARIABILI 0,00| 0,00
TOTALE 43,999,24 43,999,24
TOTALE DEPURATO DELLE VOCINON SOGGETTE AL VINCOLO 43,999,24

“FONDO™ POSIZIONI ORGANIZZATIVE FINANZIATO DA BILANCIO IN ENTI SENZA LA DIRIGENZA
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO

{ 1 TALI INCREMENT?, NON EONO ABSOGGETTATI Al LIMITY DI CRESCITA DENFOND! + (VEDERE INCHUARATIONE CONGRINTA)

37.140,00
81.119,24
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