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UFFICIO DEL SINDACO

Agna li, 28.12.2018

DECRETO SINDACALE N. 13/2018

OGGETTO: PROROGA DEGLI INCARICHI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

ATTRIBUITI CON DECRETI SINDACALI N.RI 5/2018, 6/2018, 7/2018,
8/2018 E 9/2018 DEL 2.7.2018.

IL SINDACO

RICHIAMATI i seguenti decreti sindacali in data 02.07.2018:

Decreto N. 05/2018 prot. 4572 con il quale il sottoscritto Sindaco ha attribuito a se stesso le funzioni
di cui agli artt. 107 e 109 del D. Lgs. 267/2000 in ordine alla responsabilita dei servizi della Prima Area
“AFFARI GENERALI, SEGRETERIA, SERVIZI SOCIALI E VIGILANZA™ per il periodo dal
02.07.2018 al 31.12.2018 in relazione ai servizi ed obiettivi assegnati, desumibili dal proprio
programma amministrativo, dai provvedimenti di assegnazione delle risorse ai Responsabili; al
sottoscritto Sindaco incaricato non compete alcuna indennita di funzione ed il proprio operato non &
soggetto a valutazione dell’organo N.1.V. (nucleo indipendente di valutazione);

Decreto N. 06/2018 prot. 4573: nomina - per il periodo 02.07.2018 / 31.12,2018 - della rag. Luciana
LAZZARIN, quale Titolare della Posizione Organizzativa della 2* Area (ECONOMICA E
FINANZIARIA) cui spettano le funzioni e responsabilita di cui all'art. 107 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267
in relazione ai servizi ed obiettivi assegnati, desumibili dal programma amministrativo del Sindaco, dai
provvedimenti di assegnazione delle risorse ai Responsabili, dal mansionario individuale; Valore

economico attribuito alla 2* Area e corrispondente indennitad di posizione su base annua pari a €
7.944,00;

Decreto N. 07/2018 prot. 4574: nomina - per il periodo 02.07.2018 / 31.12.2018 - della dott.ssa
Maria Angelica NEGRISOLO, quale Titolare della Posizione Organizzativa della 3~ Area (AREA
DEMOGRAFICA, CULTURA SUAP E COMMERCIO) spettano le funzioni e responsabilita di cui all'art.
107 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 in relazione ai servizi ed obiettivi assegnati, desumibili dal
programma amministrativo del Sindaco, dai provvedimenti di assegnazione delle risorse ai Responsabili,
dal mansionario individuale; Valore economico attribuito alla 3 Area e corrispondente indennita di
posizione su base annua pari a € 7,165,00;

Decreto N. 08/2018 prot. 4575: nomina - per il periodo 02.07.2018 / 31.12.2018 — del dott. Andrea
TASINATO, quale Titolare della Posizione Organizzativa della 4~ Area per i servizi seguenti:
Comune di Agna: tutela ambientale, gestione rifiuti, Sistemi informatici, Protezione civile, Catasto e
Tributi; per la gestione associata attinente ai Comuni di Agna e Arre, dei seguenti servizi:
URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA, AMBIENTE ED EDILIZIA PRODUTTIVA, cui spettano le
funzioni e responsabilita di cui all'art. 107 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 in relazione ai servizi ed
obiettivi assegnati, desumibili dal programma amministrativo del Sindaco, dai provvedimenti di
assegnazione delle risorse ai Responsabili, dal mansionario individuale; Valore economico attribuito in
via sperimentale per il 2017 e confermato salvo rideterminazione anche per il 2018: € 9.717,00 su base
annua di cui € 6.965,00 a carico del Comune di Agna ed € 2.752,00 a carico del Comune di Arre;
Decreto n. 09/2018 prot. 4578: nomina - per il periodo 02.07.2018 / 31.12.2018 - dell’arch. Paolo
MENEGHESSO, quale Titolare della Posizione Organizzativa della 5* Area (AREA LAVORI E
SERVIZI PUBBLICI E MANUTENZIONI) cui spettano le funzioni e responsabilita di cui all'art. 107
del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 in relazione ai servizi ed obiettivi assegnati, desumibili dal programma
amministrativo del Sindaco, dai provvedimenti di assegnazione delle risorse ai Responsabili, dal
mansionario individuale; Valore economico attribuito alla 5Area e corrispondente indennita di
posizione su base annua pari a € 7.638,00;



ATTESO che l'art. 13, comma 3, del C.C.N.L. del comparto Funzioni Locali sottoscritto il
21/05/2018 testualmente recita:

“3. Gli incarichi dii posizione organizzativa di cui all'art. 8 del CCNL del 31.3.1999 e all'art. 10
del CCNL del 22.1.2004, gia conferiti e ancora in atto, possono essere prorogali fino alla
definizione del nuovo assetto delle posizioni organizzative, successivo alla determinazione delle
procedure e dei relativi criteri generali previsti dal comma | dell'art. 14 e, comunque, non oltre un
anno dalla data di sottoscrizione del presente CCNL.”;

RITENUTO di procedere a termini del suddetto art. 13, comma 3, del C.C.N.L. Funzioni Locali
sottoscritto il 21/05/2018, con riferimento a tutti i decreti sindacali sopra richiamati e descritti;

PROROGA

gli incarichi di Posizione Organizzativa attribuiti con i cinque decreti sopra menzionati — i cui
contenuti si intendono qui tutti riportati - fino alla definizione del nuovo assetto delle posizioni
organizzative, successivo alla determinazione delle procedure e dei relativi criteri generali previsti
dal comma 1 dell'art. 14 del CCNL stesso e, comunque, non oltre il 20.05.2019.

Il presente decreto viene :

- pubblicato all’Albo Pretorio informatico e nella competente sezione in AWe Tra-
sparente del sito istituzionale;

- consegnato a tutti i Responsabili di P.O. in carica;
- trasmesso all'Ufficio Personale per il seguito di competenza.

— IL SINDA
dott. Gianluca/PIVA
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Per presa \lisim(e:

Gianluca PIVIA — Responsabile P.O. della 1* Area

Per presa visione:

Luciana LAZZARIN — Responsabile P.O. della 2” Area

Per presa visione:

Maria Angelica NEGRISOLO - Responsabile P.O. della 3* Area

Per presa visione:

Andrea TASINATO — Responsabile P.O. della 4* Area e della Gestione Associata di Servizi - CONVEN-
ZIONE AGNA-ARRE DEL 24.6.2017

Per presa visione:

Paolo MENEGHESSO — Responsabile P.O. della 5™ Area



