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IL NOSTRO PROGRAMMA ELETTORALE

CITTADINI DI

AGNA
CONSIGLIERI

SINDACO | AssEssORI

CITTADINI: | VERI PROTAGONISTI

La comunicazione e lo scambio di informazioni tra la nostra Comunita e gli
Amministratori eletti, & di fondamentale importanza.

Partecipazione e coinvoigimento le parole d’ordine!

Come gruppo ci confronteremo di continuo con i Cittadini, anche al di fuori
del Municipio e porteremo la buona amministrazione tra la Gente.

II Cittadino sara il vero attore protagonista.

Il SINDACO continuera ad essere a completa disposizione 24 ore su 24 per
tutti, come ha sempre fatto in questi 5 anni (cell. 3488827378).

Potenzieremo le forme di informazione con tutta la popolazione, usando
qualsiasi strumento a nostra disposizione:

* incontri aperti alla Cittadinanza su tematiche amministrative e civiche
notiziario periodico on-line sull’'operato dell’'amministrazione
comunicazioni e newsletter sul sito internet comunaie

* pagine social e gruppi whatsapp

Adotteremo tutti gli strumenti utili per ridurre la BUROCRAZIA.
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FAMIGLIA E SERVIZI ALLA PERSONA

La persistente crisi economica ha innalzato il livello di poverta, accrescendo il
numero delie persone in difficolta.

Questa situazione va affrontata con il massimo impegno, in sinergia con la
nostra Parrocchia e con il mondo del Volontariato locale.

Negli ultimi 5 anni di amministrazicne le tasse e tributi non sono stati mai
aumentati, anzi, siamo riusciti a diminuire le tariffe sui rifiuti (TARI) e nel
prossimo mandato (2019-2024) ci impegneremo a ridurre le aliquote IRPEF e
IMU in modo da favorire I'insediamento nel nostro comune.

Lotta alla poverta e tutela della salute con ogni strumento possibile.

FAMIGLIA: ¢ il centro vitale della nostra societa e va tutelata ad ogni costo.
Continueremo a dar sostegno economico alle Famiglie in difficolta sulla base
degli indicatori riconosciuti (es. ISEE) e sosterremo il servizio gia svolto dal
mondo del Volontariato locale (es. collaborazione fattiva con la CARITAS
VICARIALE e la CROCE ROSSA per la distribuzione di alimenti e vestiario € con
I’AUSER per gli accompagnamenti sociali).

L'amministrazione si impegnerad nella gestione dei bandi e contributi statali e
regionali ai quali & possibile accedere tramite domanda individuale (es. bonus
gas, energia, idrico, assegno di maternita, assegno per le Famiglie numerose,
bonus Famiglia, etc.)

Potenzieremo ancor di pitl I'informazione e la prevenzione per migliorare lo stile
di vita sotto il profilo sanitario, psico-sociale e civiie anche attraverso
I'attivazione di uno sportello di supporto psicologico (in collaborazione con
ULSS6E) e proponendo inecontri tematici gratuiti (percorso gia iniziato in questi
anni grazie a preziose coliaborazioni con professionisti esterni qualificati),
Famiglia e natalitd: una nostra priorita! Introdurremo un bonus bebe comunale
con l'obiettivo di sostenere la natalitd e riconoscere la scelta della coppia di
avere un figlio, erogando un contributo economico alle Famiglie in cui arrivera
un nuovo nato, alle Famigtie adottive e a quelle affidatarie.

ANZIANI: ci prefiggiamo di mantenere e potenziare tutti i servizi gia
garantiti tramite 1'assistenza sociale e domiciliare.

Saranno ottimizzati i seguenti aspetti, con !‘osservanza ai regolamenti
comunali ed indicatori di reddito:

* contributi economici e riduzione bollette utenze domestiche

* ICD impegnativa di cura domiciliare

* servizio assistenza domiciliare (S.A.D.)

* potenziamento del servizio di trasporto per visite mediche o altre necessita

* supporto informativo per ingresso in casa di riposo e centro diurno

* supporto nell'attivazione del servizio telesoccorso gratuito

* carta over 70 per esenzione trasparto pubblico (raccolta istanze)

* soggiorni climatici in strutture convenzionate

* sport e benessere della terza eta (piscina termale)

* supporto per I'adempimento di pratiche burocratiche

* sviluppo dell’'Universita della Terza Eta

* attivita ricreative e culturali in collaborazione con il mondo del Volontariato

Manterremmo pienamente funzionale il centro socio-ricreativo ex casa dei
capellani (c.d. CASA DELLE ASSOCIAZIONI) portata a regime da questa
Amministrazione in collaborazione con l'associazione di Volontariato AUSER
circolo “Barbara Pettenelio”. =
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L'amministrazione si impegnera a mantenere qualitd del servizio e spazi
adeguati per la mensa scolastica ed il servizio scuolabus per quanto concerne
le classi a tempo pieno.

Consolideremo I'attivita di Protezione Civile rivolta alle scuole, con il
mantenimento della “prova di evacuazione annuale”, ma anche proponendo
nuovi interventi informativi e formativi.

Continueremo nel progetto "Campo Avventura” per gli scolari di classe quinta
scuola Primaria (avviato in giugno 2013 dall‘allora assessore Gianluca Piva).

Ci impegneremo nel potenziare 'EDUCAZIONE CIVICA SCOLASTICA rivolta
ai nostri ragazzi, promuovendo visite guidate al palazzo Municipale, ma anche
presso altri istituti ed organismi del nostro territorio come:

* Caserma dei Carabinieri di Agna

* Sede della Provincia di Padova

* Carcere di Padova :

* Palazzo Ferro-Fini a Venezia sede del Consiglio Regionale

* Montecitorio (sede CAMERA) e Palazzo Madama (SENATO) a Roma

* Sede Provinciale delia Protezione Civile @ Padova

* Azienda gestione rifiuti SESA Spa di Este

* Idrovore museali del Consorzio di Bonifica

* Torre della ricerca della Citta della Speranza

SICUREZZA ORDINE PUBBLICO POLIZIA LOCALE
ANIMALI D’AFFEZIONE

La sicurezza e un diritto fondamentale, universale ed inviolabile legato alla
liberta della persona e come tale riconosciuto e garantito dalla Costituzione.

E’ un dovere dell'amministrazione comunale garantire sicurezza e
legalita.

Continuera I'impegno e la collaborazione fattiva con le forze dell’ordine, per il
mantenimento della sicurezza dentro e fuori le mura domestiche.
Concluderemo i lavori di riqualificazione della nostra Caserma
dell’Arma dei Carabinieri con il finanziamento che I'amministrazione
comunale ha ricevuto dalla Regione Veneto (intervento da 265.000,00
euro, gia stanziati a bilancio).

POTENZIAMENTO VIDEOSORVEGLIANZA: attualmente in paese c’@ un sistema di
videosorveglianza per i principali punti critici (totale 7 telecamere).
impegneremo a estendere la copertura al centro storico della Piera ed in zona
artigianale e riconvertire le telecamere esistenti con nuova tecnologia,
consolidando con dei lettori targa per il controllo degli accessi in Paese.
Incentiveremo il monitoraggio ed un maggiore controilo del territorio per
I'emersione di attivita illecite e criminali, di situazioni di clandestinita, di lavoro
illegale, di commercio abusivo e di attivita fraudolente.

Intensificheremo il controllo sulla regolarita degli immigrati e sulla
distribuzione degli stranieri nelle abitazioni, in modo da favorire
un’integrazione regolare e responsabile.

Politica di informazione sulla sicurezza stradale, sicurezza tecnologica
(internet, social network), legalita a partire gia dal mondo scolastico.
Corso di difesa personale: sara riproposto il corso di difesa personale gratuito
come negli ultimi 5 anni.
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GIOVANI: il presente e futuro della nostra Comunita!l

L'impegno sara nel continuare a creare momenti di aggregazione sia in ambito
sportivo che culturale-ricreativo, ritagliando per loro uno spazio tra le
manifestazioni estive e le sagre paesane (es. concerti dal vivo, feste a tema,
etc.), mantenendo comunque alto il livello di attenzione al rispetto delle leggi
vigenti, delle regole civili e dei comportamenti sociali.

Creeremo una CONSULTA DEI GIOVANI che si faccia promotrice di
manifestazioni ed iniziative da realizzare in sinergia con I'’Amministrazione.
Consolideremo la bella esperienza del Consiglio Comunale dei Ragazzi
approvato dall'amministrazione uscente il 21 febbraio 2019.

WI-FI GRATUITO (con filtri di controilo) nel centro del paese, per permettere
I'accesso alla rete Internet da parte di cittadini e turisti.

LAVORO

Come gia fatto dal 2014 ad oggi, si continuera con le POLITICHE ATTIVE DEL
LAVORO per la realizzazione di progetti di pubblica utilita e per inserimento di
soggetti disoccupati ed inoccupati, in collaborazione con alire organizzazioni del
territorio (Regione, centri per I'impiego, associazioni categoria, cooperative sociali,
etc.). }

Proseguiremo nel progetto BANCA LAVORO, attivato dal Sindaco Piva Gianluca,
come attivita di sostegno e orientamento nella ricerca del lavoro (si veda il sito
internet det Comune (www.comune.agna.pd.it).

Saremo dalla parte di chi crea posti di lavoro.

Adotteremo strumenti a difesa degli artigiani e del piccolo commercio.

Sara creato 'assessorato al lavoro, dedicato solamente a queste tematiche.

ISTITUZIONI SCOLASTICHE

Un bene prezioso per lo sviluppo socio-educativo dei nostri Figli e
rappresentato dalle istituzioni scolastiche pubbliche e private.

Manterremmo la Convenzione a tutela della Scuola dell'Infanzia e Nido
Integrato “Madonna di Fatima” gestito dalla Parrocchia, con il necessario
sostegno economico.

Continueremo a sostenere economicamente il nostro istituto scolastico (scuola
Primaria e scuola Secondaria di I° grado), collaborando in qualsiasi forma a
tutte le iniziative proposte e proseguendo nelle progettualita svolte in questi
anni: teatro di fine anno, recita di Natale, etc.

Sara mantenuto il servizio scuolabus rivolto alle nostre Famiglie.

Continuera il nostro impegno di collaborazione con le scuole e con le Famiglie
nella soluzione di problematiche sociali che dovessero emergere in ambiente
scolastico.

Daremo continuitd al progetto scuole sicure avviato neil'anno scolastico
2012/13 (dall’allora assessore Gianluca Piva) con i volontari civici-nonni vigile
che a titolo GRATUITO si occupano di attraversamenti pedonali e sorveglianza
scuolabus.

Sara mantenuto e potenziato il progetto sociale di accoglienza anticipata quale
servizio GRATUITO di pre-scuola a sostegno di quelle Famiglie che per motivi
di lavoro non hanno possibilita di accompagnare i propri figli entro l'orario.




Lotta agli atti vandalici: maggiore controllo nei parchi e giardini pubblici al
fine di evitare atti vandalici e danni alla cosa pubbilica.

Lotta alla violenza sulle Donne: proseguiremo nella campagna di
sensibilizzazione contro la violenza sulle donne “365 giorni all'anno” e con le
politiche per le pari opportunita. )
Controllo del vicinato: proseguiremo con il progetto gia avviato nel 2018,
allargando la copertura con altre vie e quartieri di Agna.

Sara istituita una Consulta deila Sicurezza cui prenderanno parte i Cittadini.
Lotta alla ludopatia. Incentivi fiscali ai bar/ristoranti che non mettono le slot.
Polizza assicurativa a tutela dei nuclei familiari residenti ad Agna dai danni
subiti alla propria abitazione in conseguenza di furti e rapine.

Applicazione del nuovo regolamento comunale “per il benessere degli
animali e per una migliore convivenza con la collettivitd umana”.
Garantiremo i necessari controlli sulla corretta detenzione degli animali.

Sara realizzata un’area “sgambatura per i cani” con zona d'ombra,
disponibilita acqua, panchine.

Sara riproposta la campagna microchip a tariffe agevolate per i
residenti.

PROTEZIONE CIVILE A

Il Gruppo Comunaie di Protezione Civile & presente nel nostro Comune dal
1996 ed & composto attualmente da 30 volontari.

Il nostro impegno sara di qualificare ancor di pit | Volontari con attivita di
formazione ed addestramento e di mantenere efficiente il parco mezzi ed
attrezzature in dotazione.

Nel 2018 sono stati revisionati il “PIANO NEVE/GHIACCIO” e il
“PIANO COMUNALE DI PROTEZIONE CIVILE”. Ci impegneremo per una
loro corretta applicazione in caso di necessita.

AMBIENTE E GESTIONE RIFIUTI

DALLA PARTE DELL'AMBIENTE E DELLA NATURA!

Continueremo nell’educazione ambientale e nella corretta gestione dei
rifiuti incentivando la raccolta differenziata, gia a buoni livelli nel nostro
comune.

Incentiveremo i percorsi di sensibilizzazione ambientale neile nostre
scuole,

Miglioreremo la logistica e la gestione all'interno dell’eco-centro comunale e ne
potenzieremo la sorveglianza con l'installazione di telecamere.

Continueremo con i controlli “a tappeto” nei confronti di chi
abbandona illegaimente rifiuti nel territorio, utilizzando "anche le
FOTO-TRAPPOLE gia messe in funzione nel corso del 2018.

Sostegno alle energie pulite e rinnovabili.

Garantiremo ancora piu cura e pulizia delie aree verdi comunali.
Ottimizzeremo ‘uso dell’energia per gli edifici pubblici e impianti sportivi.
Manterremo i momenti di educazione alla cura del territorio coinvolgendo
le associazioni locali di volontariato ed i giovani (“giornate ecologiche”).
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TERRITCRIO E GESTIONE DELLE ACQUE

E' nostra intenzione completare la seconda parte dei lavori per il
progetto “WALLESELLE" per il quartiere Aldo Moro.

Si ricorda che la prima parte dei lavori & stata fatta nel 2017 grazie alla
collaborazione del Consorzio di Bonifica Adige-Euganeo per un totale
lavori di circa 177.000 euro.

L'intervento & consistito nel risezionamento dello scolo “Vallesella”,
oltre alla completa sostituzione di alcuni tombotti sottodimensionati
dal punto di visto idraulico e/o che presentavano una livelletta di
fondo non pil compatibile con il profilo di fondo in progetto.

Questo intervento ha permesso gia a partire dall’estate 2018 di non
avere pit problemi idro-geologici (allagamenti scantinati-taverne-
garage).

Per migliorare il deflusso delle acque piovane, continuera la pulizia periodica di
pozzetti, caditoie e tombinamenti.

Aumenteremo i controlli della rete idrica pubblica e privata (fossi e
canali) in modo da evidenziare le eventuali criticita del territorio, con
riferimento al Regolamento di polizia rurale.

In modo particolare continueremo a far analizzare periodicamente da
ARPAV la qualita chimico/microbiologica dell'acqua del canale
Sorgaglia (a seguito del grave inquinamento avvenuto nelil'ottobre del
2014 & stata costantemente tenuta in osservazione) e saremo vigili nel
sorvegliare il nostro territorio dall'evolversi della contaminazione da
sostanze perfluoroalchiliche (PFAS) commissionando monitoraggi,
come da noi gia richiesti in passato, sia su acque sotterranee che
superficiali.

ATTIVITA’ PRODUTTIVE COMMERC!IO MERCATO AGRICCLTURA

SARA COMPLETATA L'TMPLEMENTAZIONE DELLA FIBRA NEL TERRITORXIO COMUNALE.

Punteremo alla valorizzazione del nostro Territorio sotto i profili:

* NATURALISTICO: itinerari da percorrere a piedi, in bici, a cavalio, con
I'obiettivo di richiamare visitatori.

» STORICO: valorizzazione dell’antica strada romana “Via Annia”, creando
delle attrattive turistiche quali una sala espositiva di reperti, mostre e
convegni a tema, rievocazioni storiche.

* SOCIALE: adesione al progetto la “Strada dei Diritti dei Bambini”.

Ricercheremo canali di finanziamento (es. G.A.L. gruppi di azione locale) per

progetti di sviluppo economico-territoriale, come gia fatto con il progetto

FRIGUS che ha coinvolto alcuni comuni del Conselvano tra cui Agna.

Promozione dei prodotti agricoli ed ortofrutticoli {ocali, favorendo la vendita

diretta e il chilometro “0”, anche nelle giornate di mercato domenicale.

Sinergie economiche e produttive tra AGNA e la CITTA’ DI CAMERINO

con giornate del mercato dedicate e con scambi commerciali (es. prodotti

agricoli locali).

Ci impegneremo a dare NUOVO IMPULSO E VITALITA’ AL NOSTRO

STORICO MERCATO DOMENICALE con attivita promozionali (es. sbaracco,

mercato tutto il giorno, etc.)

RIPRESA DEL MERCATINO DELL'HOBBISTICA ED ANTIQUARIATO.
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BIBLIOTECA CULTURA VOLONTARIATO MANIFESTAZIONI

BIBLIOTECA: potenziamento del servizio libri gia in essere e delle attivita
correlate (come la mostra del libro),

Proseguiremo a promuovere iniziative rivolte ai pil piccoli (es. letture
animate, piccoli laboratori, etc.) al fine di creare momenti di aggregazione
e far conoscere i servizi bibliotecari.

Adesione al circuito “Biblicteche delia Saccisica in rete”,

Revisione degli spazi della Biblioteca comunale, valorizzandola, utilizzando una
delie sale polivalenti.

SCAMBI CULTURALI: consolideremo il rapporto con la CITTA' DI CAMERINO
(con cui siamo Gemellati da! 1 dicembre 2018) al fine di uno scambio socio-
culturale, ma anche per lo sviluppo di politiche economiche e del lavoro, e per
la promozione delle nostre attivita produttive.

Continueremo nei rapporti d‘amicizia con la BOSNIA (Cittd di Mostar e
Trebinje). .

IL NOSTRO IMPEGNO SARA DI CUSTODIRE NEL TEMPO IL CONCORSO
NAZIONALE DI PITTURA, ACQUERELLO E GRAFICA BIENNALE “G.B.
CROMER"” (prossima edizione biennale sara nel 2020).

SCAMBI INTERCULTURALE CON L’ESTERO

Si valutera la possibilitd di stabilire vincoli permanenti di fraternitd e
cooperazione solidale con un paese estero possibilmente di area anglofona e/
o con la presenza di comunita di origine italiana o veneta.

La volonta & di stimolare la partecipazione dei cittadini e in particolare di
giovani in eta scolare - universitaria per scambi che possano permettere di
approfondire la conoscenza delle reciproche culture e lingue.

In particolare di:

1. fornire ai giovani cittadini la possibilita di confrontarsi, affinché possano
ampliare i propri orizzonti culturali e rapportarsi con differenti realta
linguistiche e sociali;

2. incentivare tutte le iniziative tese all’'educazione, alla formazione, alla
cooperazione in ambito storico culturale e al turismo;

3. stabilire legami di amicizia e di scambio tra le due comunita, in modo che i
cittadini, dalla conoscenza reciproca traggano lo spunto per limpegno a
costruire una cultura della solidarieta e del dialogo;

VOLONTARIATO MANIFESTAZIONI

Nel Comune di Agna il mondo del Volontariato e dell’Associazionismo &
di fondamentale importanza. Svolge un lodevole servizio gratuito all’intera
Comunita, e come tale e meritevole di incentivi e particolari attenzioni.

Per questo, & nostra ferma intenzione organizzare degli incontri periodici
di coordinamento tra i presidenti/responsabili delle Associazioni del
territorio comunale, al fine di unire le forze, creare nuove sinergie e definire,
con adeguato anticipo, una pianificazione degli eventi proposti.

Realizzeremo e stamperemo un CALENDARIO DELLE MANIFESTAZIONI DI
AGNA da distribuire a tutte le nostre Famiglie.
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Organizzeremo eventi e momenti di incontro per far conoscere in modo piu
approfondito ogni singola Associazione alla nostra Cittadinanza.
Consolideremo ancor di pit i momenti aggregativi, assicurando la
partecipazione attiva da parte del’/Amministrazione quali ad esempio:

* Sfilata allegorica in occasione del Carnevale

* Campo Avventura per i ragazzi di classe quinta elementare

* Festa delle Associazioni e del Volontariato

* Festa di Halloween per i ragazzi e le famiglie in palestra

* Festeggiamento del Natale in piazza e per Santa Lucia

« Gemellaggio con Citta della Speranza: visita alla Torre della Ricerca
* Giornate ecologiche e di pulizia dell’ambiente

« camminate non agonistiche per conoscere il nostro Territorio
* Festa dello Sport in piazza

* Festa della Befana

* Manifestazione Diversamente Fuoristrada

Assicuriamo la piena disponibilita e collaborazione al Comitato
Ferragosto Agnense per la realizzazione della storica sagra.
Riqualificheremo |'area adibita ai festeggiamenti, e soprattutto accresceremo
I'offerta di attrattive da insediare in via Roma al fine di creare una continuita tra
I'area dello stand gastronomico e Piazza Roma.

Manterremmo l‘appoggio e sostegno al gruppo “Frapiero in Festa” per
I’organizzazione della sagra deila Madonna della Salute di Novembre.
Assicuriamo inoltre il massimo appoggio alle associazioni e gruppi che
si faranno promotori di manifestazioni di interesse pubblico.

Continueremo nel proporre spettacoli e manifestazioni a tema, come la
“rassegna degli antichi mestieri”, 'esposizione degli “attrezzi e mezzi
di una volta” (Fiera di San Lorenzo), la mostra artigianato ed
agricoltura locale, 1a mostra fotografica sulla storia di Agna.

Tuteleremo le tradizioni e la cultura della Nostra Terra, ne valorizzeremo
le bellezze storiche ed artistiche in stretta sinergia con la Proloco e altre
associazioni.

Realizzeremo eventi culturali anche a Frapiero presso l'antica Gastaldia
Benedettina, con la quale I'amministrazione a tal scopo ha gia stretto
una convenzione nel 2018.

Amplieremo l'offerta dei cineforum estivi, affiancando spettacoli musicali e
comici che possano attirare i giovani.

Proseguira il cineforum invernale proposto dall'amministrazione comunale in
collaborazione con le assaciazioni locali.

A giugno si realizzera la prima edizione di “Tra Terra e Mare ad Agna“.
I sapori e le tradizioni della sagra del pesce di Chioggia, saranno
ospitati in piazza Roma in concomitanza con esibizioni e manifestazioni
sportive.
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SPORT E IMPIANTI SPORTIVI

Aumento del sostegno economico a favore dello sport locale.
Realizzazione 2° festa dello Sport in piazza, visto il successo del 2018.
Realizzazione di percorsi vita attrezzati nelle aree verdi del Comune.

Realizzazione di una TENSOSTRUTTURA POLIVALENTE COPERTA E
RISCALDATA (ad uso paltavolo, basket, tennis, calcetto, etc.).
L'intenzione & di riqualificare tutta [‘area (pista pattinaggio, vecchio
campo da tennis etc.), in modo da rendere attrattivo il Paese anche
agli sportivi del Territorio limitrofo.

PALESTRA COMUNALE: Completamento dei lavori di riqualificazione (c’é gia
la copertura economica) con realizzazione di una tribuna per gii spettatori,
dipintura di tutti i locali (bagni, interno palestra, spogliatoi), rifacimento delia
pavimentazione. Esecuzione, inoltre, di una copertura per [ingresso della
palestra.

CAMPO SPORTIVO COMUNALE “Elia Zaneliato”:

* Sostituzione delie torrette per l'illuminazione del campo sportivo;
* miglioramento del drenaggio e realizzazione di un pozzo per l'irrigazione del
manto erboso;
ristrutturazione degli spogliatoi del campo sportivo (quelli vecchi);
manutenzione impianti degli spogliatoi nuovi;
manutenzione del magazzino e del locale contatori;
realizzazione di una zona ad uso ufficio per le societa sportive locali;
realizzazione di una copertura per la zona bar e la tribuna campo sportivo.

Costituzione di un gruppo locale per il “nord walking” (gia in fase di
formazione).

E' gia in fase di organizzazione un gara ciclistica di forte richiamo per il
territorio.

Realizzazione di una corsa annuale (semi-maratona) non agonistica.

URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA

1.Completamento del piano mercato (attualmente in bozza avanzata) per la
messa in sicurezza del nostro storico mercato della domenica (risalente
almeno al XV° secolo) e con una redistribuzione delle bancarelle

2. Varianti Verdi rif. Legge Regionale n. 4/2015, nell’ottica del contenimento
del consumo di suolo

3.Piano di interventi ed attuativi per lo sviluppo urbanistico, in base alle
richieste di variazioni depositate in Comune

4.Accordi con i privati per la riqualificazione del centro storico, con
eventuali incentivi contro il degrado urbano (es. sgravio degli oneri)

5.Garantiremo Jincentivi fiscali per i nostri imprenditori locali e per
I'insediamento di aitre attivita produttive ed artigianali
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LAVORI PUBBLICI STRADE E MARCIAPIEDI

Per prima cosa punteremo alla sistemazione e miglioramento delle opere e
servizi pubblici gia esistenti ad Agna e Frapiero.

Vi proponiamo poi una lista di interventi ed opere realmente fattibili;
leggete con attenzione: -

1. Asfaltatura delle seguenti strade e marciapiedi: via Bosco, via Carrare,
completamento di via Cromer, via De Gasperi, via Pastore, via Serugo.
2.Zona Artigianale: 1° e 2° stralcio lavori asfaltatura (gia stanziati € 140.000).

3. Completamento dei lavori gia in corso per acquedotto e asfaltatura in via
Mons. Carlo Liviero, via IV Novembre, via Brigenti, piazzale Scuole.

4.Manutenzione di marciapiedi e pulizia delle piste ciclabili esistenti.
5. Manutenzione delle strade vicinali/bianche esistenti.
6. Manutenzione della segnaletica verticale ed orizzontale del paese.

7. Sistemazione dei parcheggi in via Roma (tra via IV Novembre e via Brigenti)
per una maggior sicurezza e visibilita stradale.

8. Messa in sicurezza dell'incrocio in zona “Posta” con l'ipotesi di rotatoria o di un
incrocio rialzato e/o una “zona 30"

9.Messa in sicurezza dell'incrocio della “Piera” con ipotesi di una rotatoria
disassata “ovale” o di una “zona 30"

10.Realizzazione di altri attraversamenti pedonali illuminati al LED "bianco per
maggior visibilita e sicurezza dei pedoni.

11.Conversione dei punti luce esistenti, con illuminazione a LED bianco, per un
maggior risparmio energetico e per una maggior sicurezza stradale.

12.Nuovi punti illuminazione pubblica a Frapiero in via Camatte e via 5, Orsola.

13.Come da richiesta dei residenti, procederemo con il posizionamento di
velobox (misuratori della velocita) in via Bosco, via Carrare, via Mure.

14.Manutenzione delle pensiline della fermata deil’autobus esistenti e
realizzazione di nuova pensilina in via Bosco.

15. Realizzazione di un percorso ciclo-pedonale verso il Cimitero.

16. Completamento della messa in sicurezza dei parchi ancora mancanti (es. via
Cromer, via Mingoni) con installazione di nuove giostre.

17.Sistemazione e riqualificazione delle recinzioni esterne delie scuole.

18.Manutenzione straordinaria, tinteggiatura e riqualificazione energetica della
scuola media (con partecipazione ai bandi regionali e/o statali).

19. Manutenzione straordinaria, tinteggiatura e riqualificazione energetica della
scuola elementare (con partecipazione ai bandi regionali e/o statali).

20. Miglioramento parcheggi dove c’é la scuola dell'infanzia e nido integrato.

21.Accordo di programma con la Parrocchia per la sistemazione del piazzale
esterno a fianco della Canonica.

22.Concluderemo |'analisi del Project Financing relativo al Cimitero con
I'obiettivo di una revisione del contratto in essere e di una riqualificazione e
miglioramento all’interno del cimitero.
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