VALUTAZIONE 2011 PERSONALE NON RESPONSABILE DI P.O. - SUDDIVISIONE PER AREE (rif. Allegato sub 4) alla Relazione sulla Performance ANNO 2011)

AREA finanziaria

Nr. Dipendenti: 1

Liv.4 (0-70) prestazione inadeguata
Liv.3 (71-80) adeguatezza

Liv.2 (81-90) distinzione

Liv.1 (91-100) eccellenza

= O O O

AREA amministrativa-demografica-culturale-vigilanza

Nr. Dipendenti: 4

Liv.4 (0-70) prestazione inadeguata
Liv.3 (71-80) adeguatezza

Liv.2 (81-90) distinzione

Liv.1 (91-100) eccellenza

= N R O

0,00% prestazione inadeguata
0,00% adeguatezza

0,00% distinzione

100,00% eccellenza

0,00% prestazione inadeguata
25,00% adeguatezza

50,00% distinzione

25,00% eccellenza
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AREA finanziaria
N. 1 dipendente

Liv.4 (0-70) Liv.3 (71-80) Liv.2 (81-90) Liv.1 (91-100)
prestazione adeguatezza distinzione eccellenza
inadeguata

AREA amm.va-demogr.-cult.-vigil.
N. 4 dipendenti

S

Liv.4 (0-70) Liv.3 (71-80) Liv.2 (81-90)  Liv.1(91-100)
prestazione adeguatezza distinzione eccellenza
inadeguata




AREA tecnica - lavori pubblici/manutenzione patrimonio

Nr. Dipendenti: 2

Liv.4 (0-70) prestazione inadeguata
Liv.3 (71-80) adeguatezza

Liv.2 (81-90) distinzione

Liv.1 (91-100) eccellenza

O N OO

TOTALE ENTE

Nr. Dipendenti: 7

Liv.4 (0-70) prestazione inadeguata
Liv.3 (71-80) adeguatezza

Liv.2 (81-90) distinzione

Liv.1 (91-100) eccellenza

N b R O

0,00% prestazione inadeguata
0,00% adeguatezza

100,00% distinzione

00,00% eccellenza

0,00% prestazione inadeguata
14,00% adeguatezza

57,00% distinzione

29,00% eccellenza
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AREA tecnica - lavori pubblici/manutenzione patrimonio
N. 2 dipendenti

A

Liv.4 (0-70) Liv.3 (71-80) Liv.2 (81-90) Liv.1 (91-100)
prestazione adeguatezza distinzione eccellenza
inadeguata

—

y o=

TOTALE ENTE
N. 7 dipendenti

Liv.4 (0-70) Liv.3 (71-80) Liv.2 (81-90) Liv.1 (91-100)
prestazione adeguatezza distinzione eccellenza
inadeguata




