
 

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA’ – ANNO 2019 

PERSONALE 
GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEL 

RISULTATO/PRODUTTIVITA’ 

 
100% 

 

TRA IL 99% E IL 60% 
INFERIORE O 

UGUALE AL 60% 

Segretario Comunale 
   

Posizioni organizzative 
78,85%    

Pesonale dipendente 
100%   

 


