Comune di Agnha

Provincia di Padova

RELAZIONE
DI FINE MANDATO'

(Quingquennio 2019 — 2024)

(art. 4, comma 5, del D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 149, come modificato dall’art. 11 del
D.L. 6 marzo 2014, n. 16, convertito dalla legge 2 maggio 2014, n. 68)

1 Comuni con popolazione inferiore a 5.000 abitanti.
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Premessa

La presente relazione viene redatta ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n.
149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli
2,17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali attivita normative e amministrative
svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

a) sistema e esiti dei controlli interni;
b) eventuali rilievi della Corte dei conti;

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli
enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo
2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

€) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard,
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come
parametro di riferimento realta rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualita-
costi;

f) quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale.

Tale relazione €& sottoscritta dal Sindaco non oltre sessantesimo giorno antecedente la data di
scadenza del mandato e, non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della stessa, deve risultare certificata
dall'organo di revisione dell'ente locale e nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione devono
essere trasmesse dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

La relazione di fine mandato e la relativa certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale entro i sette
giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione e deve riportare la data di
trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex
art. 161 del T.U.E.L. e dai questionari inviati dall'organo di revisione economico finanziario alle Sezioni
regionali di controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266
del 2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita
dell'ente.

L'esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti di
legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati.

Pertanto, i dati qui riportati, trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita
dell’ente.
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PARTE | - DATI GENERALI
1. Dati generali

1.1 - Popolazione residente al 31.12.2023 (): 3.147
1.2 - Organi politici

GIUNTA COMUNALE

SINDACO

(tutte le materie non delegate: personale, bilancio,
lovori pubblici, cultura, protezione civile, etc.)

ORARIO RICEVIMENTO:

Mercoledi 21:00-23:00 pero solo su oppuntamento.
Martedi e giovedi dalle 10:00 alle 13:00.

Al sabato solo su appuntamento.

E SEMPRE REPERIBILE AL 348 8827378

PIVA GIANLUCA

sindoco@comune.agna.pd.it

VICE SINDACO e ASSESSORE
* AMBIENTE, ECOLOGIA E TUTELA DEL
TERRITORIO
¢ |STRUZIONE PUBBLICA
* GEMELLAGGIO
* SPORT
e GESTIONE EMERGENZA DA COVID-19

RAMPAZZO ERIKA

rampazzo@comune.aqno.pd.it

ORARIO RICEVIMENTO: giovedi dalle 10:00 alle 13:00
in Municipio o su appuntamento cell. 347 0356917

ASSESSORE
* ASSOCIAZIONISMO E VOLONTARIATO
* MANIFESTAZIONI PUBBLICHE
* TRIBUTI
* RICERCA E SVILUPPO DI FINANZIAMENTI E
CONTRIBUTI

PEROSIN CATERINA (KATIA)

perosin@comune.agna.pd.it

ORARIO RICEVIMENTO: martedi dalle 17:00 alle 18:00
in Municipio o su appuntamento cell. 333 7130900

FORIN ROBERTO ASSESSORE

* SICUREZZA
* ATTIVITA PRODUTTIVE E COMMERCIO

forin@comune.agno.pd.it e DECORO URBANO E PRONTO INTERVENTO

ORARIO RICEVIMENTO: sabato dalle 10:30 alle 13:00
in Municipio o su appuntamento cell. 348 0516072

ASSESSORE
e PARI  OPPORTUNITA, POLITICHE DELLA
FAMIGLIA, GIOVANILI E DELL'INFANZIA
 POLITICHE PER IL LAVORO
* BIBLIOTECA

BARETTA CATIA

baretta@comune.agna.pd.it

ORARIO RICEVIMENTO: martedi dolle 17:00 alle 18:00
in Municipio o su appuntamento cell. 346 2450887

*anno corrente -1
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CONSIGLIERI INCARICATI

CAPO GRUPPO
MAGGIORANZA

POMETTO
ANDREA

pometto@comune. agna.pd.it

cell. 349 2931364

GAZZETTA
ILENIA

CONSIGLIERE INCARICATO

*SANITA PUBBLICA
e TUTELA DEGLI ANIMALI

ilenia.gazzetta@gmail.com

cell. 347 5973279

CONSIGLIERE INCARICATO

e URBANISTICA
il «EDILIZIA PRIVATA

CARTURAN
PIER ANDREA

pierandrea.carturan@gmail.com

cell. 340 3945495

| CONSIGLIERE INCARICATO

| «IDENTITA VENETA
e ASPETTI CULTURALI DEL TERRITORIO
¢ PROTEZIONE CIVILE

NOLO
FERDINANDO

nolifero58@gmail.com

cell. 339 3985948

Consiglieri di minoranza:

Baraldo Antonio

Bau Sonia

> Gruppo Oltre
Moretto Alberto

Vegro Stella (capogruppo) ),

Borella Valerio dal 28.12.2023 uscito dal gruppo di maggioranza — indipendente

Pag. 4 di 28



Comune di AGNA
— Relazione di Fine Mandato

1.3 - Struttura organizzativa

Organigramma:
La struttura organizzativa del Comune

Nella struttura organizzativa del Comune, sono attualmente presenti n. 9 dipendenti di
cui n. 4 incaricati di Posizione Organizzativa e il Segretario Generale. L’articolazione della
struttura e la seguente:

. . S tt . . ..
Id Area organizzativa OBEETO Utfici/Servizi
responsabile

1 1. AREA AMMINISTRATORI | Sedreteria - e Affari ~ Generali,  Polizia
Municipale, Servizi Sociali

2 2. AREA RESPONSABILE P.O. | Ragioneria ed Economato

3 3. AREA RESPONSABILE P.O. Anagrafe,. Stato Clv!le, Statistica, Leva e
Commercio, Volontariato e Cultura

4 4. AREA RESPONSABILE P.O. | Edilizia Privata, Tributi, Prot. Civile

5 5. AREA RESPONSABILE P.O. | Lavori Pubblici

1.4 - Condizione giuridica dell'Ente:

L’Ente procede regolarmente verso la fine del mandato.
1.5 - Condizione finanziaria dell'Ente:

L’Ente procede nelle normali condizioni finanziarie.

1.6 - Situazione di contesto interno/esterno:

[descrivere in sintesi, per ogni settore/servizio fondamentale, le principali criticita riscontrate e le soluzioni
realizzate durante il mandato (non eccedere le 10 righe per ogni settore)]

Il mandato 2019-2024 e stato caratterizzato da importanti criticita che hanno generato
gravose difficolta politico-amministrative con un impatto trasversale su tutti i servizi erogati
dal Comune.

Innanzitutto, da febbraio 2020, la pandemia da COVID-19 ha originato un'‘emergenza
sanitaria e, allo stesso tempo, una crisi sociale, istituzionale e comunicativa.

La pandemia ha messo a dura prova la capacita di reazione delle amministrazioni, dallo
stato agli enti locali.

Un impatto dirompente sulla vita delle persone e una sfida enorme per le amministrazioni
pubbliche, da un lato, per la necessita di tamponare la crisi economica con aiuti destinati
alle tante persone in difficolta per la perdita del lavoro o per la chiusura temporanea della
propria attivita e dall'altro, perché la crisi economica e dei consumi ha comportato anche
un minor gettito.

Nessuno di noi si pud dimenticare un’ltalia bloccata dal lockdown e le innumerevoli misure
precauzionali decise dal Governo e dalle Regioni. Questa situazione di estrema incertezza
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e di disordine, cui si sommano le frequenti assenze del personale da contagio del virus,
hanno ovviamente rallentato I'operativita degli uffici pubblici, ostacolando inevitabilmente
alcune scadenze e procedure, ritardando I'avvio di alcuni lavori. In maggio 2023 I'Oms ha
dichiarato finita I'emergenza Covid.

Quando il peggio sembrava passato, ci siamo trovati di fronte al sopraggiungere
delllemergenza energetica, legata alla crisi internazionale, con enormi problematicita nel
garantire la continuita dei servizi erogati dagli enti locali. La crisi energetica e |l
conseguente aumento dei prezzi di materie prime hanno fortemente condizionato i mercati
di riferimento, la realizzazione delle opere pubbliche, penalizzando tutta la nostra societa
civile e il tessuto sociale.

In questi anni di difficoltd economica abbiamo fatto quanto si poteva, con tutto il nostro
impegno, non aumentando mai le tasse, anzi aumentando gli aiuti alle Famiglie e alle
Scuole, realizzando progetti sociali di sostegno al lavoro.

Infine, il Comune di Agna ha vissuto anni di forte turn-over del personale, principalmente
dovuto ai numerosi pensionamenti che ci sono succeduti. In questa fase di
riorganizzazione interna, le difficolta sono state generate dai tempi di reperimento del
nuovo personale associate agli iter di qualificazione e di formazione interna.

2 - Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario
(ai sensi dell'art. 242 del T.U.E.L.): Consuntivo 2023:

COMUNE DI AGNA Prov. PD
Barrare la condizione
che ricorre
P1 Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide - ripiano disavanzo, personale e [1Si |[XINo
debito - su entrate correnti) maggiore del 48%
P2 Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni [1Si ||X]No
definitive di parte corrente) minore del 22%
P3 Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0 [1Si |[[X]No
P4 Indicatore 10.3 (Sostenibilita debiti finanziari) maggiore del 16% [1Si |[X]No
Indicatore 12.4 (Sostenibilita disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio) .
PS | maggiore dell1,20% 1St [XTNo
P6 Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell'1% [ 1Si |[X]No
p7 [Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) + Indicatore 13.3 S| X 1No
(Debiti riconosciuti e in corso di finanziamento)] maggiore dello 0,60% [] [X]
Indicatore concernente l'effettiva capacita di riscossione (riferito al totale .
P8 delle entrate) minore del 47% [X]Si) [1No

Gli enti locali che presentano almeno la meta dei parametri deficitari (la condizione “SI” identifica il
parametro deficitario) sono strutturalmente deficitari ai sensi dell'articolo 242, comma 1, Tuel.

Sulla base dei parametri suindicati I'ente & da considerarsi in condizioni strutturalmente

deficitarie [ 1S [[X]No
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PARTE Il - DESCRIZIONE ATTIVITA NORMATIVA
E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO

1 - Attivita Normativa:

(Indicare quale tipo di atti di modifica statutaria o di modifica/adozione regolamentare I'ente ha approvato
durante il mandato elettivo. Indicare sinteticamente anche le motivazioni che hanno indotto alle modifiche)

2 - Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento.

2.1 - IMUITASI:

Aliguote IMU 2019 2020 2021 2022 2023

Unita immobiliare adibita ad
abitazione principale e

relative pertinenze 9.60% 9.60% 9.60% 9.60% 9.60%
(Categorie catastali A/1, A/8

e A/9)

Aree edificabili 9.60% 9.60% 9.60% 9.60% 9.60%

Immobili del gruppo “D”
(soggetti al provento statale 9.60% 9.60% 9.60% 9.60% 9.60%
dello 0,76%)

Per gli altri immobili 9.60% 9.60% 9.60% 9.60% 9.60%

2.2 - Addizionale Irpef:

(aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale differenziazione)

Aliguote addizionale Irpef 2019 2020 2021 2022 2023
Aliguota massima 0.78% 0.78% 0.78% 0.78% 0.78%
Fascia esenzione zero zero zero zero zero
U si U si Qs Qs Qs
Differenziazione aliguote
X NO X NO X NO X NO X NO

2.3 - Prelievi sui rifiuti: La gestione del servizio rifiuti &€ stato esternalizzato a CONSORZIO

3 —Attivitd amministrativa

3.1 - Sistema ed esiti dei controlli interni:

L’art. 147 del D.Lgs. n. 267/2000 stabilisce che gli Enti Locali, nel’ambito della loro autonomia normativa e
organizzativa, individuano strumenti e metodologie per garantire, attraverso il controllo di regolarita
amministrativa e contabile, la legittimita, la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa. Con

deliberazione del Consiglio Comunale n 2 del 13.02.2013 é stato approvato il Regolamento Comunale
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disciplinante il sistema dei controlli interni del Comune di Agna.
3.1.1 - Relazione di gestione:

Come gia riportato in precedenza, il mandato 2019-2024 é stato segnato da momenti molto difficili quali la
pandemia Covid-19, le conseguenze dei conflitti bellici in seno all’Europa e la gravosa crisi energetica, con
inevitabili ripercussioni sul funzionamento degli Enti Locali e nel raggiungimento di tutti gli obiettivi definiti nel
“programma di mandato”. In questi anni di difficolta economica abbiamo fatto quanto si poteva, non
aumentando mai le tasse, anzi incrementando gli aiuti e il sostegno alle Persone e alle Scuole, realizzando
progetti sociali di sostegno al lavoro quali il servizio banca lavoro e lo sportello informa lavoro in Biblioteca.
L’Amministrazione Comunale ha rafforzato le azioni di supporto e di sostegno alle Comunita di Agna e di
Frapiero, attenzionando la popolazione in tutte le sue fasce d’eta.

E stata riservata la massima attenzione alle Famiglie e alle Persone in condizioni di difficolta economica e di
fragilita sociale, incrementando le contribuzioni assistenziali a sostegno dell’'utenza nel pagamento di affitti,
forniture idriche, elettriche o per qualsiasi altra problematicita.

Il Servizio Sociale comunale si € impegnato in interventi di informazione ed orientamento nei confronti della
Persona, facilitando I'accesso alle misure di contrasto alla poverta o altri specifici ammortizzatori sociali.
Anche grazie alla collaborazione con il SIL di Padova Sud Servizio sanitario per l'integrazione lavorativa di
persone con disabilita, il Servizio Sociale ha garantito una stretta cooperazione al fine di agevolare
l'occupabilita di tutte quelle persone che effettivamente possono aspirare ad un’occupazione lavorativa,
sebbene portatrici di invaliditd. Processi di attivazione e scambio con tale tipologia di servizio hanno
permesso di conoscere precisi attori sociali presenti nel territorio che ad oggi rappresentano delle realta
essenziali per favorire percorsi di miglioramento della qualita di vita e del benessere di persone disabili.
Rafforzate le collaborazioni con la Croce Rossa Italiana (Comitato di Due Carrare) ed il centro zonale Caritas
di Frapiero—Agna, grazie ai quali mensilmente vengono distribuiti aiuti alimentari alle Famiglie bisognose del
territorio, anche attraverso la segnalazione dei Servizi Sociali.

In riferimento alla tutela della salute e alla promozione del benessere collettivo, € rimasto operativo il
Servizio di Assistenza Domiciliare (SAD) e il servizio di trasporto solidale in collaborazione con il circolo
Auser di Agna. Durante il periodo estivo & sempre stato garantito il servizio dei Soggiorni Climatici per la
terza etd con contributi economici diretti ai residenti nel comune di Agna.

E stata garantita la gestione di istruttorie relative alllmpegnativa di Cura domiciliare (ICD), a favore di
persone non autosufficienti, bisognose di un’adeguata assistenza a domicilio.

Rinnovata la convenzione a tutela della Scuola dell'Infanzia e Nido Integrato “Madonna di Fatima” gestito
dalla Parrocchia, con il necessario sostegno economico (contributo ordinario di 40.000 euro/anno).

Per promuovere i diritti dell'infanzia e dell’adolescenza é stato introdotto il “bonus bebé” comunale, previsto
per ogni nuovo nato residente nel Comune di Agna ed & stata sostenuta, tramite i fondi stanziati dal
Dipartimento per le politiche della Famiglia, I'offerta dei centri estivi, rinvolti a bambine/i e a ragazze/i della
scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di I° grado, grazie alla collaborazione con le scuole e le
Associazioni locali.

E stato riqualificato e rinnovato lo spazio della biblioteca comunale quale ambiente cardine per azioni di
inclusione e partecipazione attiva da parte dei nostri giovani; & stato introdotto il servizio civile universale,
che garantisce la presenza di un giovane volontario cinque giorni a settimana.

Istituita la Consulta Giovani, coinvolta in progettualita culturali quali ad esempio il concorso nazionale
“Giovan Battista Cromer” ed altri eventi del 2024.

E stata approvata una progettualita (DGC marzo 2020) per una tensostruttura polifunzionale (ad uso
pallavolo, pallamano, basket, tennis, calcetto, etc.) e riqualificazione dell’area sportiva dietro la palestra.

Per quanto concerne la pubblica istruzione, € stato incrementato il sostegno economico al nostro istituto
scolastico (scuola Primaria e scuola Secondaria di I1° grado).

Consolidate e diversificate le esperienze di educazione civica proposte in questi anni: Consiglio Comunale
dei Ragazzile, visita alla Citta della Speranza a Padova, visita in Regione Palazzo Ferro-Fini, visita a
Montecitorio, al Senato della Repubblica, al Ministero dell'lstruzione e del Merito MIM, agli impianti della
Sesa Spa; percorsi di educazione stradale in collaborazione con la nostra Polizia Locale ed eventualmente
con Polizia Stradale; attivita creative come i nuovi murales all'esterno del campo sportivo comunale.
Mantenuti ed ottimizzati il servizio mensa e il servizio scuolabus con una importante contribuzione diretta del
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Comune di Agna (circa 44.000 euro/anno) per mantenere bassi i costi alle Famiglie.

E stata introdotta la borsa di studio per diplomati meritevoli della scuola Andrea Brigenti.

Consolidato il progetto scuole sicure con i Volontari civici/Nonni vigile per gli attraversamenti pedonali e la
sorveglianza scuolabus.

In collaborazione con la locale Protezione Civile, mantenuto il progetto “Campo Avventura” rivolto agli scolari
di classe quinta della scuola Primaria.

C’e stato il consolidamento di tutte le attivita di sensibilizzazione ambientale quali ad esempio la visita-studio
allimpianto di compostaggio della Sesa spa, la realizzazione con la scuola primaria degli orti didattici (I'orto
a scuola), eventi dedicati alla pulizia del territorio in collaborazione con la locale Protezione Civile (giornate
“puliamo il mondo”, “Mi illumino di meno”, etc).

Garantita la cura e la pulizia delle aree verdi comunali, strade e marciapiedi e spazzamento post mercato
domenicale.

In corso l'ottimizzazione dei consumi energetici per gli edifici pubblici con il completamento dei lavori di
efficientamento gia in corso (scuole, palazzo Municipale, illuminazione pubblica a Led, etc); in corso la
valutazione di fattibilita di un service gestionale del “calore ed energia”.

In ambito di sicurezza, é stato potenziato il sistema di video-sorveglianza comunale e sono stati installati di
tre nuovi apparecchi “targa system cam” con sistema di lettura targhe. L’ampliamento dell’esistente impianto
con linstallazione di un sistema di video-sorveglianza complesso ha permesso alla Polizia Locale e alle
forze dell’ordine di monitorare i veicoli in ingresso e in uscita da Agna.

In accordo e su richiesta dei residenti, sono stati installati nuovi velobox per la misurazione della velocita in
frazione a Frapiero e lungo via Mure.

In ambito culturale, mantenuta la rassegna teatrale estiva in piazza Roma, anche tramite la partecipazione al
bando Reteventi con altri Comuni del comprensorio.

E stato dato pieno sostegno e supporto alle manifestazioni proposte dalle varie Associazioni del nostro
territorio e collaborazione fattiva durante le sagre paesane di giugno ed agosto.

Approvata in Giunta la 57 edizione del concorso nazionale di pittura, acquerello e grafica “G.B. Cromer 7/
biennale”, con il finissage gia programmato per il 1 settembre 2024.

Rafforzata la partnership con il circolo Auser di Agna nel nuovo progetto “Auser Cultura” con il fine
dell’'organizzazione di eventi culturali.

Consolidate le manifestazioni a tema, come la “rassegna degli antichi mestieri” e I'esposizione degli “attrezzi
e mezzi di una volta” (Fiera di San Lorenzo).

Sviluppati scambi socio-culturali con le citta gemellate di Camerino e di Tonezza del Cimone ed avviata la
promozione del “rapporto d’amicizia” con la Citta di Zhovkva (Oblast' di Leopoli, Repubblica Ucraina).

In questi 5 anni sono stati ottenuti contributi di cofinanziamento per il ns Comune per quasi 2 ml di euro, per
la riqualificazione ed il miglioramento di infrastrutture viarie, scolastiche, impianti sportivi. Alcune opere sono
ultimate, altre sono cantierate ed in fase di realizzazione.

Tutti i punti luce della nostra illuminazione pubblica (circa 1.000 lampioni) sono stati convertiti al LED gia nel
2022, con un importante risparmio di spesa.

Completata I'opera progetto “Valleselle” in via Carrare, con la sistemazione idraulica (dal lato campagna) del
quartiere Aldo Moro.

Eseguita asfaltatura all'interno della zona artigianale con riqualificazione di marciapiedi e strade. E in corso
la realizzazione della rotonda in ingresso della medesima zona artigianale e realizzazione del tratto
mancante di pista ciclopedonale (circa 400 metri) che la collega con il centro abitato. Eseguiti i lavori di
asfaltatura di via Serugo e ripristino in via Campagnon.

Ristrutturati i vecchi spogliatoi del campo da calcio comunale “Elia Zanellato”.

Realizzati i nuovi piloni di illuminazione pubblica con luce a LED in campo sportivo “Elia Zanellato”.

Eseguita la dipintura interna della Scuola Elementare Edmondo De Amicis.

In fase di esecuzione i lavori di efficientamento energetico alle Scuole Medie. Non appena finisce I'anno
scolastico 2023/2024, ci sara il completamento dei lavori per la messa in sicurezza interna (da giugno 2024
a settembre 2024).

Installate le nuove tribune in palestra Comunale (palestra intitolata a Paolo Rossi).

Eseguiti i lavori di efficientamento energetico e ristrutturazione della Caserma dei Carabinieri di Agna.
Realizzato il nuovo ambulatorio medico e punto prelievi ULSS 6.
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Realizzata parte della segnaletica stradale orizzontale e verticale.

Eseguito il rifacimento della linea acquedotto ed asfaltatura in via Carrare.

In corso i lavori per la realizzazione della ciclopedonale dal centro di Agna a Borgoforte di Anguillara Veneta.

Finanziati e programmati i lavori di asfaltatura in via Papa Giovanni XXIII°.

Programmata la realizzazione della tratta di acquedotto ed asfaltatura in via Manzoni (a risoluzione dei

problemi di pressione) - progetto approvato da Acquevenete Spa.

In corso il completamento ed estensione della fibra ottica in alcune zone del paese.

Sono stati approvati alcuni importanti progetti e presentate istanze di finanziamento ai Ministeri:

e lavori in via Bosco con esecuzione asfaltatura di tutta la strada, con riferimento al “bando piccoli Comuni”
istanza depositata il 19.10.2023 al Dipartimento Casa ltalia (progetto approvato in Giunta il 17.10.2023 con
importo di circa 700.000 euro);

e intervento su via Bosco per manutenzione straordinaria e asfaltatura importo 150.000 euro, progetto
approvato in Giunta il 26.03.2024, con l'istanza di finanziamento presentata il 28.03.2024 al MIT;

In ambito di edilizia privata ed urbanistica, oltre alla ordinaria gestione di richieste ed autorizzazioni, gestione
di varianti verdi rif. I.r. 4/2015 nell’ottica del contenimento del consumo di suolo, si & giunti al completamento
del Piano Interventi con approvazione in C.C. in data 04.04.2024.

Ufficio Edilizia Privata e Urbanistica

ATTIVITA 2019 2020 2021 2022 2023

Permessi di costruire - pratiche
edilizie

Denunce di inizio attivita e
comunicazioni di attivita 56 59 70 88 83
edilizia libera

Abitabilita — agibilita 12 6 4 3 3

Deposito pratiche c.a.

Certificati di destinazione

urbanistica 25 23 20 25 25

Certificati di idoneita alloggio 5 9 10 8 13

3.1.2 - Valutazione delle performance:

Il sistema di valutazione ¢ validato dal Nucleo di Valutazione esterno al Comune che annualmente rilascia
una valutazione sulle Posizioni Organizzative come segue:

DGC N. 78/03.12.2021 “PERFORMANCE ANNO 2020. PRESA D'ATTO VERBALE DEL NUCLEO DI
VALUTAZIONE”
DGC N. 09/09.02.2023 “PERFORMANCE 2021. PRESA D'ATTO VERBALE DEL NUCLEO DI
VALUTAZIONE.”
DGC N. 13/13.02.2024 “PERFORMANCE 2022. PRESA D'ATTO VERBALE DEL NUCLEO DI
VALUTAZIONE.”
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PARTE Ill - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE

1 - Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente

"Le grandezze finanziarie si riferiscono ad un arco temporale ricompreso tra il 2019 /2023.

ENURIE 2019 2020 2021 2022 2023
(in euro)
Entrate correnti 1.752.888,63 | 1.3887.349,61 1.897.025,82 | 1.867.975,42 1.822.487,76
Titolo 4 - Entrate in conto
capitale 129.670,01 617.673,11 351.136,64 464.645,42 1.191.055,85
Titolo 5 - Entrate da riduzioni
di attivita finanziarie 0,00 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0.00
Titolo 6 — Accensione di
prestiti 0,00 0.00 0.00 285.600,00 180.000.00
Titolo 7 — Anticipazioni da
istituto tesoriere 0,00 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0.00
2019 2020 2021 2022 2023
(in euro)
Titolo 1 - Spese correnti 1.448.089,34 | 1.605.828,79 1.561.211.19 1.696.542,52 1.639.529,94
Titolo 2 - Spese in conto
capitale 560.922,14 738.671,86 446.483,02 439.069,88 1.561.811,90
Titolo 3 — Spese per
incremento di attivita
finanziarie 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Titolo 4 — Rimborso prestiti 162.505,00 68.094,36 169.424,51 167.789,38 119.504,57
Titolo 5 = Chiusura
anticipazioni da istituto
tesoriere 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Percentuale di
incremento/
PARTITE DI GIRO 2019 2020 2021 2022 2023 | decremento
(in euro) rispetto al
primo anno
Titolo 9 - Entrate per conto terzi
e partite di giro | 274.081,33 | 254.685,53 | 221.127,50 |252.084,30 | 598.592,05 +119%
Titolo 7 - Spese per conto
terzi e partite di giro | 274.081,33 | 254.685,53 |221.127,50 |252.084,30 | 598.592,05 +119%
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2 - Equilibrio di parte corrente e di parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni

del mandato

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

[Dati a Rendiconto]

Descrizione
2020 2021 2022 2023
FPV parte entrata 45.118,51 34.432,24 38.156,51 55.047,09
Totale titoli (I+11+111) delle entrate 1.887.349,61 1.897.025,82 1.867.975,42 1.822.487,76
Disavanzo di amministrazione applicato
Totale titoli (1) della spesa 1.605.828,79 1.561.211,19 1.698.542,52 1.639.529,94
FPV parte spesa 34.432,24 38.156,51 55.047,09 68.262,07
Altri trasferimenti in conto capitale
Rimborso prestiti parte del titolo IV 68.094,36 169.424,51 167.789,38 119.504,57
Entrate di investimento destinate alla spesa corrente 9.000,00 16.274,00
Entrate correnti destinate ad investimenti 72.527,06 16.943,30 15.200,00 0.00
?gﬁgﬁ?edi amministrazione destinato alla spesa 58.231,28 171.586,19 172.266,51 66.620,00
Quota di avanzo di amministrazione utilizzato per
I'estinzione anticipata di muti
Saldo di parte corrente 209.816,95 317.308,74 150.819,45 133.132,27
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
Descrizione [Dati a Rendiconto]
2020 2021 2022 2023
FPV parte entrata 212.174,59 147.048,49 172.028,14 431.600,00
ﬁ\]\\/grslfi%ginz;mministrazione destinato alla spesa 10.932,00 18.368,01 0.00 200.750,47
Totale titolo IV V VI 617.673,11 351.136,64 750.245,42 1.371.055,85
Totale entrata dedicata agli investimenti
Spese titolo Il 738.671,86 446.483,02 439.069,88 1.561.811,90
Spese titolo 111
FPV parte spesa 147.048,49 0.00 431.600,00 396.026,30
Differenza di parte capitale
Entrate correnti destinate ad investimenti 72.527,06 19.943,30 15.200,00
Entrate di investimento destinate alla spesa corrente 9.000,00 16.274,00
Altri trasferimenti in conto capitale
SALDO DI PARTE CAPITALE 27.586,41 87.013,42 57.803,68 38.303,12
3 - Quadro Riassuntivo di competenza
2019 2020 2021 2022 2023
Riscossioni (+) 1.763.828,65 1.891.228,81 2.072.280,07 2.158.082,24 2.365.980,76
Pagamenti ) 1.895.223,90 1.890.293,25 1.537.851,88 1.488.665,04 3.160.883,62
Differenza (+)
Residui attivi (+) 392.811,32 868.479,44 397.009,89 712.222,90 2.835.409,53
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Residui passivi ) 550.373,91 776.987,29 860.394,34 1.068.821,04 | 2.077.119,45
Risultato
di amministrazione di cui: e e A elee A
Accantonato 448.569,96 535.143,40 634.505,71 560.700,37 501.725,96
Vincolato 19.413,38 176.967,05 215.705,03 24.984,16 21.147,83
Per spese in conto capitale 18.65,01 7.133,81 10.754,41 10.754,41 15.347,40
Disponibile 145.891,86 86.611,19 185.711,10 241.240,90 203.222,16
Totale| 631.940,21 805.855,45 1.046.676,25 837.079,84 741.443,35
4 - Risultati della gestione: fondo anticipazione di cassa
Descrizione 2019 2020 2021 2022 2023
Utilizzo anticipazione QnNo
di cassa anNo dnNo dnNo dnNo
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5 - Avanzo di amministrazione

Esercizio finanziario 2019

Esercizio finanziario 2020

Fondo cassa iniziale +) 1.231.367,50 Fondo cassa iniziale +) 840.531,08
Riscossioni ) 1.898.894,92 Riscossioni (+) 2.048.482,78
Pagamenti ©) 2.289.731,34 Pagamenti ©) 2.359.086,56
Differenza ) 840.531,08 Differenza +) 529.927,30
Residui attivi +) 690.115,08 Residui attivi (+) 1.398.021,30
Residui passivi ) 641.412,85 Residui passivi =) 940.612,42
FPV “) 257.293,10 | |FPV “) 181.480,73
Differenza Differenza

Avanzo 631.940,21 Avanzo 805.855,45
Esercizio finanziario 2021 Esercizio finanziario 2022

Fondo cassa iniziale (+) 529.927,30 Fondo cassa iniziale (+) 834.719,62
Riscossioni +) 2.252.628,97 Riscossioni +) 2.646.378,48
Pagamenti ) 2.220.836,65 Pagamenti e 2.238.653,60
Differenza +) 834.719,62 Differenza +) 1.242.44,50
Residui attivi +) 1.335.692,84 Residui attivi +) 1.482.305,16
Residui passivi ) 1.085.579,70 Residui passivi ) 1.401.022,73
FPV @) 38.156,51 FPV ©) 486.647,09
Avanzo 1.046.676,25 Avanzo 837.079,84
Esercizio finanziario 2023

Fondo cassa iniziale (+) 1.242.444,5

Riscossioni +) 2.365.980,76

Pagamenti ) 3.160.983,62

Differenza +) 447.441,64

Residui attivi +) 2.835.409,53

Residui passivi ) 2.077.119,45

FPV & 464.288,37

Avanzo (+) 741.443,35 **[Dati pre revisione residui]
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6 - Utilizzo avanzo di amministrazione

2019 2020 2021 2022 2023

Reinvestimento quote
accantonate per
ammortamento 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Finanziamento debiti fuori
bilancio 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Salvaguardia equilibri di
bilancio 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Spese correnti non ripetitive 29.388,20 58.231,28 171.586,19 172.266,51 € 66.620,00
Spese correnti in sede di
assestamento 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Spese di investimento 300.000,00 10.932,00 € 18.368,01 172.028,14 |209.759,47

Totale 329.388,20 69.163,28 189.954,20 344.294,65 276.379,47
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7 — Gestione dei residui. Totale residui di inizio e fine mandato

RESIDUI Residui
ATTIVI - roSZnign i | Totale
L . . | Maggiori/ . P residui
Primo anno Iniziali Riscossi - Minori dalla o[ e
del mandato mineriicp NG Cl gestione
competenza
(2019) p
a b C d g h=(f+g)
Titolo 1 191.431,46 97.560,39 0.00 0.00 112.481,40 206.352,47
Tributarie i R ' ' R e
Titolo 2 —
Contributi e 70.628,74 17.004,57 0.00 -759.08 44,253,25 97.118,34
trasferimenti
llitolo 3 § . 165.490,99 20.501,31 0.00 0.00 192.337,36 337.327,04
Extratributarie
Titolo 4 -
In conto 2.697,75 0.00 0.00 0.00 28.402,36 31.100,11
capitale
Titolo 5 -
. : 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Accensione di 0.00
prestiti
Titolo 6 -
Servizi per 2.880,17 0.00 0.00 0.00 15.336,95 18.217,12
conto di terzi
Totale titoli
433.129,11 135.066,27 -759,08 0.00 392.811,32 690.115,08
1+2+3+4+5+6
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RESIDUI

ATTIVI Totale

Maggiori L Residui residui di
A minori g
minori cp competenza fine

gestione

Ultimo anno Iniziali riscossi

del mandato

(preconsun.
2023)

a b c d g h = (f+g)

T't.OIO 1 . 126.588,71 38.634,19 0.00 -27.782,47 260.486,46 320.658,51
Tributarie

Titolo 2 —
Contributi e 113.348,07 34.554,11 0.00 -6.196,46 82.658,08 155.255,58
trasferimenti

Titolo 3 -

X . 282.260,81 101.961,35 0.00 -42.677,23 55.038,00 192.660,23
Extratributarie

Titolo 4 -
In conto 668.931,50 52.000,00 0.00 -2.394,37 1.082.641,00 | 1.697.178,13
capitale

Titolo 5 -

da riduzione 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
attivita

finanziarie

Titolo 6 -
Accensione di | 285.600,00 0.00 0.00 0.00 180.000,00 465.600,00
prestiti

Titolo 9 -
Servizi per 5.576,07 1.518,99 0.00 0.00 0.00 4.057,08
conto di terzi

Totale titoli

14243+445+6 1.482.305,16 | 228.668,64 0.00 -79.050,53 1.660.823,54 | 2.835.409,53
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RESIDUI Residui
PASSIVI esiaul Totale
provenlentl residui di
: Iniziali Pagati Minori dalla ]
Primo anno ti di fine
del mandato ges |o:1e ! gestione
(2019) competenza
h=(f+g)
Titolo 1
Spese 291.94338 | 236.966,91 | -16.700,72 | 223.283,62 | 261.559,37
correnti
Titolo 2 -
fgrftsoe in 191.16323 | 154.280,53 | -13.053,99 | 310.458,61 | 334.287,32
capitale
Titolo 3 -
Sy O 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
rimborso di
prestiti
Titolo 7 -
Spese per
servizi per 32.194,48 3.260,00 0.00 16.631,68 | 45.566,16
conto di terzi
Totale titoli 515.301,09 | 394.507,44 | -29.75471 | 550.373.91 | 641.412,85
1+2+3+4 R R (9% 219, Al
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Comune di AGNA

RESIDUI
PASSIVI Residui
L Totale
provenienti residui di

Ultimo anno del Iniziali Pagati Riaccertati dalla fine

mandato gestione di gestione

(preconsun. competenza
2023)
a b e=(a+c-d) g h=(f+g)
QtOIO . . 834.931,73 611.628,09 -73.484,88 479.947,95 629.766,71
pese correnti

Titolo 2 —
Spese in conto 517.838,28 361.999,73 -8.873.24 1.229.662,38 | 1.376.627,69
capitale
Titolo 3 -
Spese per
incremento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
attivita
finanziarie
Titolo 4 -
s per 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
rimborso di
prestiti
Titolo 7 -
SRR [ 48.252,72 7.248,71 0.00 29.721,04 70.725,05
servizi per
conto di terzi
Totale titoli 140102273 | 980.87653 | -8235812 | 173933137 | 2077.11945

1-7
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ANALISI DEI RESIDUI ATTIVI PER ESERCIZIO DI DERIVAZIONE AL 31/12/2023

sl 2019 2020 2021 2022 2023 Totale
precedenti

Tltolo 1 - Entrate

correnti di natura 0,00 20.341 51 2451051 15.320,03 0,00 260.486,46 320.658,51
tributaria, contribufiv

Tholo 2 -

Molo 2 - comeni 410799 26.432,00 16.714 60 10.165,84 15177,07 82.658,08 155.255,58
Tltolo 3 - Entrate

IHiolo 3 - Entr 23.472,28 36.047,06 20.640,01 44.131,14 13.331,74 55.038,00 192.660,23
Tltolo 4 - Entrate in

o el 0,00 0,00 204.268,16 184.246,17 226.022,80 1.082.641,00 1.697.178,13
lolo 6 - Accensione 0,00 0,00 0,00 0,00 285/600,00 180.000,00 486.600,00
Tltolo 9 - Entrate per

conto terzl ¢ partite d 263678 0,00 1.217,80 202,50 0,00 0,00 4.057.08
giro

TOTALE 30.217,05 52.820,57 267.351,08 254.065,66 540.131,61 1.660.623,54 2.635.409,53
ANALIEI DEI RESIDUI PASSIVI PER ESERCIZIO DI DERIVAZIONE AL 31/12/2023
zulic 2019 2020 2021 2022 2023 Totale
precedenti
Uil 1.~ Spese 8.805,73 11.048,97 20.140,91 26.948,02 82.875,13 479.947,95 629.766,71
Titolo 2 - Spese in
conts ok 2.018,00 32.331,83 14.822,58 50.566,78 47.226,12 1.229.662,38 1.376.627.69
Titolo 7 - Uscite per
conto terzi  partite di 25.508,26 1.762,50 0,00 0,00 1373325 29.721,04 70.725,05
giro
TOTALE 36.331,99 45.143,30 34.963,49 77.514,80 143.834,50 1.739.331.37 2.077.119.45

8 — Patto di Stabilita interno/Pareggio di Bilancio

Indicare la posizione dell'ente negli anni del periodo del mandato rispetto agli adempimenti del patto di stabilita
interno/pareggio di bilancio;

[indicare "S" se & stato soggetto al patto; "NS" se non & stato soggetto; indicare "E" se & stato escluso dal patto
per disposizioni di legge.

2019

2020

2021

2022

2023

Si

Si

Si

Si

Si

8.1 - Indicare in quali anni I'ente é risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilita interno/pareggio

di bilancio:

L’Ente é risultato adempiente tutti gli anni.
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- Indebitamento

9.1 - Evoluzione indebitamento dell'ente:

[indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti (Tit. V - ctg. 2-4)]

(Questionario Corte dei Conti-bilancio di previsione)

2019 2020 2021 2022 2023
Residuo debito finale 1.271.274,19 1.203.179,83 1.033.755,32 1.151.565,94 1.212.061,37
Popolazione residente 3.227 3.193 3.152 3.164 3.147
Rapporto tra residuo debito e 376,82 327.97 363.96 385,15
popolazione residente 393.95 ,8R ,97 363,96 38

9.2 - Rispetto del limite di indebitamento:

(Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun anno, ai sensi dell'art. 204 del

T.U.E.L)

2019 2020 2021 2022 2023
Incidenza percentuale attuale
degli interessi passivi sulle 3.8% 3,1% 2,6% 3% 3%

entrate correnti (art. 204 TUEL)
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10 - Conto del patrimonio in sintesi

(Indicare i dati relativi al primo anno di mandato ed all'ultimo, ai sensi dell'art. 230 del T.U.E.L.)

Anno 2019. (*)

Attivo

Importo

Passivo

Importo

Immobilizzazioni
immateriali

568,80 €

Patrimonio netto

7.799.616,43€

Immobilizzazioni
materiali

7.133.661,42 €

Immobilizzazioni

finanziarie 2.721.906,58 €

Rimanenze 0,00 €

Crediti 484.598,74 €

Attivita finanziarie

non immobilizzate 0,00 € Conferimenti 203.260,42 €

Disponibilita liguide

1.325.129,82 €

Debiti

1.911.227,00 €

Ratei e risconti attivi

5.711,50 €

Ratei e risconti passivi

1.272.874,27 €

Totale

11.186.978,12 €

Totale

11.186.978,12 €

(*) Il primo anno é l'ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni e I'ultimo anno é riferito all’'ultimo rendiconto

approvato.
Anno 2022(*)

Attivo

Importo

Passivo

Importo

Immobilizzazioni
immateriali

9.665,61 €

Patrimonio netto

10.245.924,10 €

Immobilizzazioni
materiali

10.286.940,49€

Immobilizzazioni

finanziarie 2.761.823,04€
Rimanenze 0,00 €
Crediti 1.286.839,39 €

Attivita finanziarie

non immobilizzate 0,00 € Conferimenti 365.234,60€
Disponibilita liquide 1.242.44,50 € Debiti 2.552.588,67 €
Ratei e risconti attivi 0,00 € Ratei e risconti passivi 2.423.966,56 €

Totale

15.587.713,93 €

Totale

15.587.713,93€

(*) Il primo anno é l'ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni e I'ultimo anno é riferito all’'ultimo rendiconto
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approvato.

10.1 - Riconoscimento debiti fuori bilancio.

DATI RELATIVI Al DEBITI FUORI BILANCIO

Descrizione 2019 2020 2021 2022 2023
Sentenza esecutive 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Copertura di disavanzi di
consorzi, aziende speciali e di
istituzioni 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Ricapitalizzazione 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Procedure espropriative o di
occupazione d’urgenza per
opere di pubblica utilita 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Acquisizione di beni e servizi 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Totale 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
ESECUZIONE FORZATA

Descrizione 2019 2020 2021 2022 2023

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Procedimenti di esecuzione
forzata

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola.
L'arrotondamento dell'ultima unita e effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque;

L'arrotondamento é effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque.

(2) Art. 194 Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. 267/2000.

2019 2020 2021 2022 2023
Importo limite di spesa (art. 1,
c. 557, 557-quater e 562 della L.
296/2006)* 450.031,28 450.031,28 450.031,28 27,20% 27,20 %
Rispetto del limite X sl X sl X s X Si X S|
dnNo dnNo dnNo anNo anNo
Incidenza
delle spese di personale
sulle spese correnti 29,3 % . 27,3% 27.7 % 18.44 % 20,84 %
* linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti
Dal 2022 oil rapporto della spesa con le entrate correnti
11.2 - Spesa del personale pro-capite:
2019 2020 2021 2022 2023
Spesa personale 448.659,37 479.311,37 415.047,67 388.099,20 465.580,54
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Abitanti 3.227 3193 3152 3164 3147

Incidenza 139 150 131 122 147

* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP

Nel 2022 il funzionario LLPP era in comando da latro Ente, pertanto il costo viene considerato spesa per servizi.

11.3 - Rapporto abitanti dipendenti:

2019 2020 2021 2022 2023

Abitanti

Dipendenti 322 319 315 287 290

114 - Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati
dall'amministrazione sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.

Nel periodo COVID sono state autorizzate le prestazioni lavorative in smart working per circa il
50% dei dipendenti.

11.5 - Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie
contrattuali rispetto all'anno di riferimento indicato dalla legge.

La spesa per il Lavoro Flessibile risulta inclusa nei rapporti di lavoro a tempi indeterminato.

11.6 - Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle
aziende speciali e dalle Istituzioni: non ricorre la fattispecie.

L’ente ha rispettato i vincoli normativi della spesa del personale nel periodo 2019/2024.

L'Ente, con riferimento a quanto previsto dal DI 34/2019, si colloca nella fascia . prima,. “ come indicato nella
scheda allegata, rispetto al 27% previsto per la fascia del Comune.4

Calcolo delle capacita assunzionali di personale a tempo indeterminato dei comuni.
Ai sensi dell'art. 33 del DL 34/2019 e del Decreto 17 marzo 2020
Abitanti | 31-ﬂ.i‘| | Prima soglia | Seconda soglia | Incremento massime ipetelico spey
Anno Corrente | 2023 [ ooox | amaox | *% [ i
26,00% | 121.050,94€
Entrate correnti FCDE | 0,00 €
ultimo Rendiconto 1.822.487.76 € Media- FCDE | 1.862.496,33 €
Penultimo rendiconto 1.867.975.42 € Rapporto SpesafEntrate Incremento spesa - | FASCIA
Terzultimo rendiconto 1.897.025,82 € 20,84%, % | 1
|
Spesa del personale Collocazione ente
Uitime rendiconto | 388.099,22 € Seconda fascla
Anno 2023 | 465.580,54 €
Margini assunzionali | FCDE |
0,00 €]
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11.7 - Fondo risorse decentrate.

Indicare se l'ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione

decentrata:

2019

2020

2021

2022

2023

Fondo risorse decentrate 50.764,25 €

50.678,25 €

53.521,65€

50.463,97

69.055,105

11.8 - Indicare se I'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs. 165/2001 e
dell'art. 3, comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni):

Dal 2019 continua la esternalizzazione delle operazioni di accertamento e sportello IMU.

Nell’esercizio 2022 é stato esternalizzata la gestione del CANONE UNICO
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PARTE IV - RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO

1 - Rilievi della Corte dei conti

- Attivita di controllo:

- Attivita giurisdizionale: Non ricorre la fattispecie.

2 - Rilievi dell'Organo di revisione

Il revisore dei Conti nel Verbale di presa d’atto della D.G. n.7 del 30.01.2024. ha rilevato un
mancato rispetto dei tempi di pagamento nel 2023 e quindi negli anni come segue:

anno 2019 tempo medio ritardo 29 gg

anno 2020 tempo medio ritardo 37 gg

anno 2021 tempo medio ritardo 35 gg

anno 2022 tempo medio ritardo 81 gg

anno 2023 tempo medio ritardo 18 gg
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PARTE V — SOCIETA PARTECIPATE E ORGANISMI CONTROLLATI

1. Soc DCC. N. 43 del 23.12.2019 “RICOGNIZIONE E RAZIONALIZZAZIONE ANNUALE
DELLE SOCIETA" PARTECIPATE EX ART. 20 DEL "TESTO UNICO IN MATERIA DI
SOCIETA" A PARTECIPAZIONE PUBBLICA" (TUSP - D.LGS. 19 AGOSTO 2016 N. 175) -
ANNO 2019.”

e DCC. N. 35 del 10.12.2020 “RICOGNIZIONE E RAZIONALIZZAZIONE ANNUALE DELLE
SOCIETA' PARTECIPATE EX ART. 20 DEL "TESTO UNICO IN MATERIA DI SOCIETA' A
PARTECIPAZIONE PUBBLICA" (TUSP - D.LGS. 19 AGOSTO 2016 N. 175) - ANNO 2020.”

e DCC. N. 48 del 21.12.2021 “RICOGNIZIONE E RAZIONALIZZAZIONE ANNUALE DELLE
SOCIETA' PARTECIPATE EX ART. 20 DEL "TESTO UNICO IN MATERIA DI SOCIETA' A
PARTECIPAZIONE PUBBLICA" (TUSP - D.LGS. 19 AGOSTO 2016 N. 175) - ANNO 2021.”

e DCC. N. 32 del 29.12.2022 “RICOGNIZIONE E RAZIONALIZZAZIONE ANNUALE DELLE
SOCIETA' PARTECIPATE EX ART. 20 DEL "TESTO UNICO IN MATERIA DI SOCIETA' A
PARTECIPAZIONE PUBBLICA" (TUSP - D.LGS. 19 AGOSTO 2016 N. 175) - ANNO 2022.”

e DCC. N. 60 del 28.12.2023 “RICOGNIZIONE E RAZIONALIZZAZIONE ANNUALE DELLE
SOCIETA' PARTECIPATE EX ART. 20 DEL "TESTO UNICO IN MATERIA DI SOCIETA" A
PARTECIPAZIONE PUBBLICA" (TUSP - D.LGS. 19 AGOSTO 2016 N. 175) - ANNO
2023.73.1.3 - Controllo sulle societa partecipate/controllate (art. 147-quater del T.U.E.L.):

1.1 - Organismi controllati ai sensi dell'art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile.

Non ricorre la fattispecie
1.2 - Esternalizzazione attraverso societa e altri organismi partecipati:

Non ricorre la fattispecie

1.3 - Provvedimenti adottati per la cessione/alienazione quote di societa partecipate a
seguito di interventi di razionalizzazione ai sensi degli artt. 20 e 24 del D.L. n. 175/2016:

Non ricorre la fattispecie
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CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del T.U.E.L., si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato sono
veritieri e corrispondono ai dati economico - finanziari presenti nei documenti contabili e di programmazione
finanziaria dell'ente. | dati che vengono esposti secondo lo schema gia previsto dalle certificazioni al
rendiconto di bilancio ex articolo 161 del T.U.E.L. o dai questionari compilati ai sensi dell'articolo 1, comma
166 e seguenti della legge n. 266 del 2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti.

PIAZZO
ALBERTO L’organo di revisione economico finanziaria
05.04.2024
10:02:35 )

I} GMT+00:00 Piazzo dr. Alberto

Tale é la relazione di fine mandato del Comune di Agna (PD) che viene trasmessa alla sezione regionale di
controllo della Corte dei conti nei termini.

Il Sinda
> Piva dr. Gia
GIANLUCA PIVA PIAZZO ALBERTO
COMUNE DI AGNA 05.04.2024
glsl\.l(%z(i)% 11:24:17 10:02:35

GMT+01:00 GMT+00:00
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